INFR/\CARE

SOLUTIONS

KMA-policy for Infracare Sweden AB

Inledning

Infracare Sweden AB stravar efter att vara en ledande aktor inom infrastruktursektorn genom att
erbjuda smidiga och smarta |6sningar med fokus pa hog kvalitet och hallbarhet.

Var KMA-policy (Kvalitet, Miljo, och Arbetsmiljo) ar utformad for att sakerstilla att vara
verksamhetsprocesser och produkter uppfyller hdga standarder samtidigt som vi varnar om vara
anstalldas halsa och sakerhet.

Kvalitet

Infracare atar sig att leverera produkter och tjanster av hogsta kvalitet. Vi stravar efter att
kontinuerligt forbattra vara processer och produkter genom att anvinda basta tillgangliga teknik och
genomfora regelbundna utvarderingar och revisioner. Genom att folja ISO-standarder och andra
relevanta branschspecifika normer kommer vi sikerstilla att vara kunder far palitliga och effektiva
|osningar.

Miljs

Vi pa Infracare 4r medvetna om vart ansvar for att minimera var paverkan pa miljon. Genom att
integrera miljohansyn i var verksamhet stravar vi efter att minska resursanvandning, frimja
atervinning och minska utslappen. Vi engagerar oss i att erbjuda produkter och tjanster som framjar
en hallbar utveckling och stéder vara kunders egna miljomal.

Arbetsmiljo

Vi virnar om vara anstilldas hilsa och siakerhet genom att skapa en arbetsmiljé som ir saker,
halsosam och framjar valbefinnande. Infracare stravar efter att eliminera risker och faror genom
systematiskt arbetsmiljdarbete. Vi tillhandahaller utbildning och resurser for att sikerstilla att alla
medarbetare har de fardigheter och kunskaper som kravs for att utféra sina arbetsuppgifter pa ett
sakert satt.

Uppfoljning och Forbattring

Infracare atar sig att kontinuerligt dvervaka och utviardera var KMA-prestanda. Genom att
regelbundet granska och revidera vara mal och riktlinjer kommer vi att strava efter stindig
forbattring. Vi vilkomnar feedback fran vara intressenter for att sakerstilla att vi fortsatter att
uppfylla och overtriffa deras forvantningar.

Denna KMA-policy ar forankrad i ledningen och forvantas att efterlevas av alla anstillda och
intressenter. Vi ser detta som en gemensam anstriangning for att skapa en hallbar framtid for bade var
verksamhet och samhallet som helhet.



